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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

«Заболевания щитовидной железы» 
 

Программа дополнительного профессионального образования «Заболевания щитовидной 

железы» (далее – программа) разработана для специалистов с высшим профессиональным 

образованием. Является нормативно-методическим документом, регламентирующим 

содержание и организационно-методические формы обучения в дополнительном 

профессиональном образовании специалистов при повышении квалификации в системе 

непрерывного медицинского и фармацевтического образования. 

Актуальность программы. В последние десятилетия отмечается тенденция к 

повышению распространенности эндокринных заболеваний, в том числе и заболеваний 

щитовидной железы. В связи с этим любой врач в своей практической деятельности часто 

встречается с данной патологией различной степени выраженности. Изучение тиреоидологии 

поможет более ранней диагностике и лечению заболеваний щитовидной железы и их 

осложнений, предотвращению инвалидизации и смертности больных. Необходимость 

подготовки врачебных кадров, внедрение в тиреоидологию новейших достижений мировой 

науки, усиление профилактической направленности работы врачей клинических 

специальностей необходимо для улучшения оказания помощи больным с заболеваниями 

щитовидной железы. 

Содержание программы построено в соответствии с модульным принципом. Каждый 

раздел модуля подразделяется на темы, каждая тема − на элементы. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Заболевания 

щитовидной железы» рассчитана на 36 академических часов, разработана с учетом всех 

нормативно-правовых актов и охватывает массив знаний, необходимых в профессиональной 

деятельности специалистов. 

Форма обучения: заочная с применением дистанционных образовательных технологий 

и/или электронного обучения. 

Нормативную правовую основу разработки дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

-  Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 24.03.2025 №266 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

- Приказ Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»; 

- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 02.05.2023 №206н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 

образованием»; 

- Федерального закона от 21.11.2011 №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.08.2012 №66н «Об утверждении 

Порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими 

работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 

профессиональным образовательным программам в образовательных и научных организациях»; 

- Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении Правил 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; 
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- Постановление Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг»; 

- Профессиональный стандарт 02.084 Врач - акушер-гинеколог (утв. приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.04.2021 №262н);  

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 09.01.2023 №6 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

- подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 

31.08.01 Акушерство и гинекология»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 14.03.2018 №132н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Врач-эндокринолог»;  

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 02.02.2022 №1000 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.53 Эндокринология (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

- ФГОС ВО 31.05.01 Лечебное дело (утв. приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 12.08.2020 N 988);  

- Профессиональный стандарт «Врач-лечебник (врач-терапевт участковый)» утверждён 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.03.2017 № 

293н; 

- ФГОС ВО 31.08.54 Общая врачебная практика (семейная медицина) (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 25 августа 2014 года № 1097);  

- Проект приказа Министерства труда и социальной защиты РФ «Об утверждении 

профессионального стандарта «Врач общей практики (семейный врач)» (подготовлен 

Минтрудом России 27.11.2018); 

- ФГОС ВО 31.08.49 Терапия (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 

25 августа 2014 г. N 1092). 

Цель заключается в совершенствовании и (или) получении новой компетенции, 

необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышении профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации.  

Категория обучающихся: 

Программа предназначена для специалистов с высшим профессиональным медицинским 

образованием. 

Требования к уровню и профилю предшествующего профессионального образования 

обучающихся: высшее образование - специалитет по одной из специальностей: «Лечебное 

дело», «Педиатрия». 

Категории обучающихся:  

- основная специальность: «Эндокринология», 

- дополнительная специальность: «Акушерство и гинекология», «Лечебное дело», 

«Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Терапия». 

Срок освоения: 36 академических часов. 

Режим занятий: не более 8 академических часов в день. 

Форма контроля: итоговая аттестации в форме тестирования на портале 

дистанционного обучения. 

Выдаваемый документ: по окончании обучения выдается удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца. 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения программы слушатель должен: 

Знать: 

- клиническую симптоматику и патогенез заболеваний щитовидной железы и их 

осложнений, у взрослых, их профилактику, диагностику и лечение; общие и функциональные 
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методы исследования в эндокринологии; специальные методы исследования в эндокринологии 

(рентгенологические, биохимические, радиологические, ультразвуковые и др.); основы 

фармакотерапии, включая применение гормональных препаратов; механизм действия основных 

групп лекарственных веществ;  

- осложнения, вызванные применением лекарств и гормональных препаратов; 

особенности действия их в разные возрастные периоды;  

- генетические основы патологии щитовидной железы;  

- иммунологические основы патологии;  

- принципы и методы реабилитации больных с заболеваниями щитовидной железы; 

показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;  

- показания и противопоказания к хирургическому лечению, принципы 

предоперационной подготовки;  

- вопросы временной и стойкой нетрудоспособности, организацию врачебной 

экспертизы;  

- организацию диспансерного наблюдения за больными;  

- формы и методы санитарно-просветительной работы среди населения; проблемы 

профилактики;  

- вопросы организации и деятельности медицинской службы гражданской обороны; о 

территориальной программе государственных гарантий оказания гражданам бесплатной 

медицинской помощи;  

- правила санитарно-эпидемиологического режима;  

- основы трудового законодательства; правила внутреннего трудового распорядка; 

правила по охране труда и пожарной безопасности.  

Уметь: 

- Выполнять перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния 

больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи.  

- Выполнять перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической 

ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи.  

- Применять необходимые реабилитационные мероприятия, - проводить экспертизу 

временной нетрудоспособности, направляет пациентов с признаками стойкой утраты 

трудоспособности для освидетельствования на медико-социальную экспертизу.  

- Назначать лечебное питание с учетом общих факторов и характера заболевания.  

- Оказывать необходимую помощь при неотложных состояниях. 

- Оформлять необходимую медицинскую документацию, предусмотренную 

законодательством в сфере здравоохранения.  

- Проводить диспансеризацию населения и санитарно-просветительную работу среди 

населения.  

- Организовать и контролировать работу среднего медицинского персонала 

Владеть навыками: 

- Методикой оказания медицинской помощи больным с заболеваниями щитовидной 

железы на основе взаимодействия с врачами других специальностей.  

- Методикой оказания медицинской помощи в отделениях эндокринологии медицинской 

организации для патогенетической терапии и выбора тактики дальнейшего лечения  

- Методикой оказания медицинской помощи на этапе амбулаторно-поликлинического 

долечивания  

- Методикой оказания медицинской помощи больным в рамках первичной медико-

санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, больничных учреждениях, центрах 

специализированных видов помощи муниципальной и государственной систем 

здравоохранения  
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- Методикой отбора и определения медицинских показаний к высокотехнологичным 

методам лечения в соответствии с установленным порядком оказания высокотехнологичной 

медицинской помощи.  

- Методикой проведения дифференциальной диагностики, выработки тактики и 

проведения необходимого лечения и диспансерного наблюдения 

Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации, 

качественное изменение которых осуществляется в результате обучения 

универсальные компетенции (УК):  

- способность анализировать и использовать на практике методы естественнонаучных и 

медико-биологических наук в различных видах профессиональной деятельности (УК -1)  

Профессиональные компетенции (ПК):  

психолого-педагогическая деятельность:  

-готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих (ПК-1);  

организационно-управленческая деятельность:  

-готовность к применению основных принципов организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных подразделениях (ПК-

2);  

-готовность к участию в оценке качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей (ПК-3).  

профилактическая деятельность:  

-готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на 

устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1);  

-готовность к проведению профилактических медицинских осмотров, диспансеризации и 

осуществлению диспансерного наблюдения за здоровыми и хроническими больными (ПК-2);  

-готовность к применению социально-гигиенических методик сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья взрослых и подростков (ПК-3);  

диагностическая деятельность:  

-готовность к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, 

синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международной 

статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем (ПК-4);  

лечебная деятельность:  

-готовность к ведению и лечению пациентов с заболеваниями щитовидной железы (ПК-

5). 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Заболевания 

щитовидной железы» реализуется с использованием дистанционных образовательных 

технологий (далее – ДОТ) и электронного обучения (далее – ЭО).  

Содержание ДОТ определяется организацией с учетом утвержденных дополнительных 

профессиональных программ. 

Сроки и материалы ДОТ определяются организацией самостоятельно, исходя из целей 

обучения. Продолжительность обучения составляет 36 академических часов. 

ДОТ носит индивидуальный характер и может предусматривать такие виды 

деятельности, как: 

- самостоятельную работу с учебными изданиями; 
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- приобретение профессиональных и организаторских навыков; 

- непосредственное участие в планировании работы организации; 

- работу с технической, нормативной и другой документацией. 

Условия реализации программы с применением ДОТ и ЭО: 

Обучение проводится с применением системы дистанционного обучения, которая 

предоставляет неограниченный доступ к электронной информационно-образовательной среде, 

электронной библиотеке образовательного учреждения из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

- модули в соответствии с учебным планом, состоящие из лекций, а также 

итоговый тест; 

- фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения основной 

образовательной программы (итоговое тестирование); 

- итоговая аттестация по курсу проходит в форме тестирования; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

- вход на площадку с помощью уникальной связки логин-пароль. 

Для организации самостоятельной работы слушателей в АНО ДПО «Образовательный 

стандарт» используется система дистанционного обучения (СДО), прямая ссылка на ресурс - 

https://moodle.schooldpo.ru/login/index.php 

Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

Программа реализуется педагогическими работниками АНО ДПО «Образовательный 

стандарт». Преподаватели, задействованные в учебном процессе, проходят повышение 

квалификации, участвуют в семинарах, научных конференциях и др. 

Учебно-методическое обеспечение: по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации «Заболевания щитовидной железы» разработан учебный план, 

рабочая программа, лекционный материал, итоговое тестирование по лекционному материалу. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Заболевания щитовидной железы» 

 

Категория обучающихся:  

Программа предназначена для специалистов с высшим профессиональным медицинским 

образованием. 

Требования к уровню и профилю предшествующего профессионального образования 

обучающихся: высшее образование - специалитет по одной из специальностей: «Лечебное 

дело», «Педиатрия». 

Категории обучающихся:  

- основная специальность: «Эндокринология», 

- дополнительная специальность: «Акушерство и гинекология», «Лечебное дело», 

«Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Терапия». 

Форма обучения – заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий и/или электронного обучения. 

Срок освоения: 36 академических часов. 
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№ Наименование разделов, дисциплин и тем 
Всего 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции СРС 

1 Гипотиреоз 6 4 2  

2 Узловые образования щитовидной железы 10 8 2  

3 Тиреоидиты 10 8 2  

4 Патология щитовидной железы и 

беременность 
8 6 2  

 Итоговая аттестация 2 - 2 

Итоговое 

тестирова

ние 

 ИТОГО 36 26 10  

*СРС - самостоятельная работа слушателей на портале дистанционного обучения 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

дисциплин дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Заболевания щитовидной железы» 

 

Модуль 1. Гипотиреоз 

Этиология. Патогенез. Клинические проявления. Диагностика и лечение. 

 

Модуль 2. Узловые образования щитовидной железы 

Этиология. Классификация. Доброкачественные образования щитовидной железы. 

Злокачественные опухоли щитовидной железы. Диагностика узловых образований щитовидной 

железы. Лечение узловых образований щитовидной железы. 

 

Модуль 3. Тиреоидиты 

Виды тиреоидитов. Симптомы тиреоидита. Осложнения тиреоидита. Методы лечения 

тиреоидита. 

 

Модуль 4. Патология щитовидной железы и беременность 

Физиологические изменения щитовидной железы во время беременности. 

Классификация заболеваний щитовидной железы. Влияние гормонов щитовидной железы на 

репродуктивную функцию женщины, развитие плода и новорожденного. Осложнения 

беременности и родов при патологии щитовидной железы. Тактика ведения беременности у 

женщин с патологией щитовидной железы. Влияние патологии щитовидной железы на 

состояние плода и новорожденного. 

 

Итоговая аттестация в форме тестирования на портале дистанционного обучения. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

График обучения 

 

 

 
Форма обучения 

Ак. часов в 

день 

Дней в 

неделю 

Общая 

продолжительность 

программы, 

месяцев (дней, 

недель) 

Трудоемкость 

(ак. часы) 

Заочно с 

применением ДОТ и 

ЭО 

6 6 1 неделя 36 

 

ФОРМА АТТЕСТАЦИИ 
 

Итоговая аттестация обучающихся является установлением соответствия усвоенного 

содержания программы планируемым результатам обучения и представляет собой форму 

оценки степени и уровня освоения программы. Итоговая аттестация является обязательной и 

проводится в порядке и в форме, которые установлены образовательной организацией. 

Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации по теме «Заболевания щитовидной железы» проводится в форме тестирования. 

Обучающиеся допускаются к итоговой аттестации после изучения учебных модулей в 

объеме, предусмотренном учебным планом. 

Обучающиеся, освоившие дополнительную профессиональную программу повышения 

квалификации по теме «Заболевания щитовидной железы» и успешно прошедшие итоговую 

аттестацию, получают документ установленного образца о дополнительном профессиональном 

образовании – удостоверение о повышении квалификации. 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Выберите правильный ответ 

 

1. Выберите симптомы, характерные для ДТЗ: 

А) постоянная тахикардия 

Б) профузная потливость 

В) мелкоразмашистый тремор рук 

Г) локальная потливость 

Д) ладони холодные 

Е) ладони горячие 

2. Избыток гормонов щитовидной железы: 

А) способствует распаду белков 

Б) способствует липогенезу 

В) усиливает липолиз 

Г) вызывает гипогликемию 

Д) способствует гипергликемии 

3. При ДТЗ уровень ТТГ: 

А) повышен 

Б) понижен 

В) в норме 

4. Выберите препараты, применяемые для лечения ДТЗ: 
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А) мерказолил 

Б) пропицил 

В) Л-тироксин 

Г) анаприлин 

Д) тиамазол 

Е) тиреотом 

5. Для субклинического гипотиреоза характерно: 

А) снижение ТТГ, Т3, Т4. 

Б) снижение ТТг,Т4, повышение Т3 

В) повышение ТТГ, снижениеТ3,Т4 

Г) повышение ТТГ, нормальные Т3,Т4 

6. При первичном гипотиреозе патологический процесс локализуется: 

А) в гипоталамусе 

Б) в гипофизе 

В) в щитовидной железе 

7. Выберите симптомы, характерные для гипотиреоза: 

А) эмоциональная лабильность 

Б) сонливость 

В) зябкость 

Г) запоры 

Д) потливость 

Е) тахикардия 

Ж) брадикардия 

8. При тяжелой форме гипотиреоза в сочетании с ИБС следует начинать лечение так: 

А) 1 таб. Л-тироксина 100 мкг 

Б) ¼ таб. Л-тироксина 100 мкг 

В) ½ таб.тиреотома 

Г) ½ таб.трийодтиронина 20 мкг 

Д) ¼ таб. Л-тироксина 50 мкг 

9. Причины развития вторичного гипотиреоза: 

А) лечение тиреостатиками 

Б) краниофарингеома 

В) синдром Шихана 

Г) ХАИТ 

Д) йоддефицитные состояния 

10. Эндокринная офтальмопатия характеризуется: 

А) периорбитальным отеком клетчатки 

Б) косоглазием 

В) экзофтальмом 

Г) чувство «песка в глазах» 

Д) анизокория 

Е) диплопия 
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Критерии оценки ответов обучающегося при 100-балльной системе 
Характеристика ответа Баллы Оценка 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном объеме, 

теоретическое содержание курса освоено полностью, необходимые практические 

навыки работы в рамках учебных заданий сформированы, все предусмотренные 

программой учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к максимальному 

90-100 5 

 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном объеме, 

теоретическое содержание курса освоено полностью, необходимые практические 

навыки работы в рамках учебных заданий в основном сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество 

выполнения большинства из них оценено числом баллов, близким к 

максимальному 

80-89 4 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены, теоретическое 

содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки работы 

в рамках учебных заданий в основном сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки 

70-79 3 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены частично, теоретическое 

содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки работы 

в рамках учебных заданий не сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено либо качество их 

выполнения оценено числом баллов близким к минимальному. При 

дополнительной самостоятельной работе над материалом курса, при 

консультировании преподавателя, возможно повышение качества выполнения 

учебных заданий 

69 и 

менее 

2 

                 

Критерии оценки обучающегося при недифференцированном зачете 
Характеристика ответа Баллы Оценка 

Основные практические (и/или лабораторные) работы выполнены, 

теоретическое содержание курса освоено, необходимые практические навыки 

работы в рамках учебных заданий в основном сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено 

70-100 Зачет 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены частично, 

теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические 

навыки работы в рамках учебных заданий не сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено либо 

качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному 

менее 70 Незачет 

 

 


